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1. Изменение климата

Группа стремится сыграть свою 
роль в решении проблемы 
изменения климата, в том числе 
за счет нашей роли в поставке 
металлов, таких как марганец, 
алюминий, кобальт и медь, которые 
помогут обеспечить глобальный 
переход к экономике с более низким 
уровнем выбросов парниковых газов.

Изменение климата — острая проблема современности, 
и Группа присоединяется к достигнутому в мире 
консенсусу в отношении важности и неотложности 
декарбонизации мировой экономики.
Группа полностью поддерживает глобальные цели 
в области изменения климата, изложенные в РКИК ООН 
и Парижском соглашении по удержанию прироста 
глобальной средней температуры намного ниже 2°C 
сверх доиндустриальных уровней и приложению усилий  
в целях ограничения роста температуры до 1,5°C 
ко второй половине текущего века, и считает, что 
эти цели могут быть достигнуты благодаря 
коллективным глобальным усилиям и действиям.
Горный и металлургический сектора сталкиваются 
с растущим вниманием в отношении уровня своего 
углеродного следа со стороны внешних стейкхолдеров – 
инвесторов, поставщиков финансовых услуг, клиентов 
и правительств.

ЦЕЛЯМИ ГРУППЫ ЯВЛЯЮТСЯ:

Создание эффективной 
системы управления 
деятельностью Группы 
в контексте изменения 
климата;

Формирование 
ответственного единого 
подхода Группы в части 
управления рисками, 
связанными с антро-
погенным изменением 
климата и адаптацией 
к изменениям;

Развитие эффективных 
коммуникаций с внут-
ренними и внешними 
стейк-холдерами в воп-
росах стратегии Группы 
в области изменения 
климата, в том числе 
достижения углеродной 
нейтральности в долго-
срочной перспективе;

Рост осведомлен- 
ности внутри Группы 
о ключевой глобальной 
проблеме изменения 
климата.

https://www.un.org/ru/documents/decl_conv/conventions/climate_framework_conv.shtml
https://unfccc.int/documents/184656
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2. Принципы

2.1. Повышение устойчивости к изменению климата.
Группа намерена:

Обеспечивать соответствие деятельности 
действующим и/или будущим нормам 
по климату и выбросам ПГ, принятым 
в регионах присутствия Группы;

Учитывать стоимость выбросов ПГ 
в бизнес-решениях по всей цепочке 
создания стоимости Группы;

Использовать рынки торговли угле- 
родными единицами (разрешениями 
на выбросы и/или эффектами от сокра-
щения выбросов ПГ) с целью снижения 
потенциальных затрат, связанных 
с экологическим и климатическим 
регулированием;

Определять потенциальное долгосрочное 
влияние изменения климата на деятель-
ность Группы и разрабатывать необхо-
димые меры реагирования с учетом 
потенциального влияния на местные 
сообщества регионов нашего присутствия.

2.2. Снижение углеродного следа на протяжении 
жизненного цикла нашей продукции.
Группа намерена:

• Проводить расчеты углеродного следа 
(сферы охвата 1, 2 и 3) для основных 
видов продукции;

• Устанавливать обоснованные 
среднесрочные и долгосрочные цели 
по сокращению выбросов ПГ, вплоть 
до достижения углеродной нейтраль-
ности, стремясь к 2050 году прибли-
зиться к нулевому уровню выбросов 
с учетом улавливания и поглощения;

• Развивать портфель проектов 
возобновляемой энергетики в качестве 
низкоуглеродных источников энергии 
для текущей и будущей деятельности;

• Выявлять и приоритизировать, 
исходя из принципа технологической 
нейтральности, возможности для 
сокращения углеродного следа, 
включая меры по повышению эффек-
тивности использования энергии, 
ресурсов и отходов основных 
производств;

• Рассчитывать выбросы сферы охвата 
3 и путем активизации коммуникаций 
поощрять наших партнеров, под-
рядчиков и поставщиков к оценке 
и сокращению их углеродного следа.

2.3. Включение аспектов изменения климата 
в стратегию и процесс принятия решений.
Группа намерена:

Идентифицировать, 
оценивать риски и воз-
можности, связанные 
с изменением климата 
и переходом к экономике 
с более низким уровнем 
выбросов углерода 
с последующей разра-
боткой стратегии управ-
ления рисками, исходя 
из цели снижения вклада 
Группы в воздействие 
на климат планеты;

Обеспечивать включение 
аспектов изменения 
климата в процесс 
принятия решений 
по всей цепочке создания 
стоимости в Группе;

Развивать базу знаний 
и экспертизу в области 
изменения климата.
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2. Принципы

2.4. Ускорение перехода к экономике с низким уровнем 
выбросов ПГ за счет сотрудничества с заинтересованными 
сторонами и развития партнерских отношений.
Группа намерена:

2.5. Повышение прозрачности климатической отчетности.
Группа намерена:

Публиковать в соответ-
ствующих годовых отчетах 
(отчете об устойчивом 
развитии, интегрирован-
ном отчете) данные 
об инвентаризации 
выбросов ПГ Группы, 
начиная с результатов 
2022 года, а данные 
инвентаризации, под-
твержденные независи-
мыми организациями, – 
начиная с результатов 
2023 года;

Открыто и прозрачно 
в соответствующих 
годовых отчетах (отчете 
об устойчивом развитии, 
интегрированном отчете) 
публиковать цели и задачи, 
связанные с климатом, 
и отчитываться о прогрессе 
в достижении постав-
ленных целей;

Расширять охват 
и содержание отчетов, 
связанных с климатом, 
стремясь соответствовать 
лучшим практикам, в том 
числе учитывать требо-
вания и рекомендации 
TCFD.

Играть ведущую роль в стимули-
ровании сокращения выбросов ПГ 
нашими партнерами и подряд-
чиками по всей цепочке создания 
стоимости прежде всего за счет 
информирования контрагентов 
о приоритетах Группы в части 
снижения антропогенного влияния 
на изменение климата;

Участвовать в разработке эффек-
тивных и обоснованных государст-
венных политик в области изме-
нения климата путем формирования 
инициативных предложений, предо-
ставления экспертизы и коммен-
тариев для обеспечения предска-
зуемых долгосрочных условий, 
стимулирующих сокращение 
выбросов ПГ, и продвижения 
экономики замкнутого цикла, 
включая переработку и повторное 
использование ресурсов;

Стимулировать инновации в сфере 
низкоуглеродных технологий через 
партнерства с металлургическими 
и горнодобывающими, а также 
технологическими и научно-
исследовательскими компаниями, 
специализированными 
платформами-акселераторами, 
и в других формах;

Поддерживать работников 
и местные сообщества в зонах 
деятельности Группы, рабочие 
места и благосостояние которых 
оказывается под критической 
угрозой в связи с реализацией 
климатических рисков, стремясь 
обеспечить справедливый переход 
к низкоуглеродной экономике;

Использовать, где это возможно 
и эффективно, инструменты 
устойчивого финансирования для 
достижения целей Группы в области 
изменения климата, согласно 
Политике ERG в области зелёного 
финансирования.

https://www.erg.kz/ru/content/zelenoe-finansirovanie/zelenoe-finansirovanie
https://www.erg.kz/ru/content/zelenoe-finansirovanie/zelenoe-finansirovanie

